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Klaus Geilen: Ihr Coach & Trainer im Atelier
Lösen. Umsetzen. Gewinnen.

„Auf die Mischung 
kommt es an.“ Wenn Sie 
Anforderungen haben, 
die ein „Coach von der 
Stange“ nicht erfüllen 
kann, dann biete ich 
Ihnen eine wirklich ein-
zigartige Mischung an 

Methodik und Vorgehen im professionellen Coaching.

Deutsch-Italienisches Coaching

In mir existiert der Deutsche, der sich durch eigene Er-
fahrung mit den Persönlichkeiten Goethe, Schiller und 
Beuys verbunden sieht. In mir existiert gleichzeitig der 
Italiener, der sich verbunden fühlt mit den Persönlich-
keiten Michelangelo, Leonardo da Vinci und Assagioli.

Meine Handschrift ist deutsch: willensstark, konsequent 
und formend. Genauso tre!en italienische Eigenschaf-
ten meine Lebens-Art: leicht, leidenschaftlich, lebendig. 
Beide Seiten in mir sind freiheitsliebend und kreativ, 
still und kraftvoll.

Spezialist für Wandel

Meine Biogra"e und Berufslaufbahn ist zugleich meine 
Ausbildung und zeichnet mich aus als Spezialisten für 
Wandel und Beweglichkeit. Die Liebe zur Pädagogik 
und Psychologie (Entwicklung, Führung, Kommunika-
tion) gab es schon früh – wie auch den Antrieb, etwas zu 
unternehmen und Ideen als Unternehmer in die sichtba-
re Tat umzusetzen.

Die Kunst entwickelte sich in mir auf meine ganz eigene 
Art als zentrales Motiv und ideale Verbindung von Pä-
dagogik und Unternehmertum. Heute verfüge ich über 
ein breites Spektrum an Kreativem Handwerkszeug. 
Nicht zur künstlerischen Erbauung, sondern in der ein-
fachsten, praktischen Anwendung zur Erschließung der 
besten Anlagen von Menschen und zur Vermittlung 
zwischen ihren besten Seiten von Vision und Umset-
zung, Idee und Tat.

E!ektive Unterstützung

Ich war Kreativ-Pädagoge, Unternehmer, Verkäufer. 
Und bin heute alles in einem.

Die Mischung macht’s: Heute bin ich unterwegs, um 
mit meinen Erfahrungen und meiner Methode Persön-
lichkeiten einfach und e!ektiv zu unterstützen. Persön-
lichkeiten, die ihrerseits Menschen leidenschaftlich gern 
führen und Unternehmen gestalten wollen – in unserer 
Zeit des umfassenden Wandels.

Das Ziel: Lebendige Ergebnisse. Wachstum, Leistung, 
Umsatz und Gewinn.


